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PREFEITURA CaF 519.123/0001-78

Mario Campos RECEBIDO EM:

Cuidando da nossa gente, 3@1@%@@6&‘% 16 hs 2?0 min

trensformando o nosso Futuro,

<y

PHRREARIRRELA, TR

LEI N° 991, DE 27 DE ABRIL DE 20265+ vidor Responsavel

CRIA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E

PWFE'“‘UR ADE YARIO CAVPOS RESPECTIVAS VAGAS, INCORPORANDO-OS A LEI

LICADO EM 104 MUNICIPAL N° 596, DE 31 DE JULHO DE 2017, QUE

o BBl ios Atos Ofifi ao Muniipio DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS

ﬁ @n E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO

" @me LM%FW O\, MUNICIPIO DE MARIO CAMPOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Mario Campos Estado de Minas Gerais, por meio de seus representantes

Legais aprova, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado e incorporado ao Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
servidores do Municipio de Mério Campos, instituido pela Lei Municipal N° 596, de 31 de julho de

2017, as vagas para o cargo abaixo especificado:
I - 02 (dois) Auxiliar de Cuidador - com carga horaria semanal de 40 horas;

§1 °. A descrigéo, requisitos, atribuigdes e vencimentos estdo dispostas nos quadros anexos

constantes nesta Lei.

§2°. Fica criado no Nivel VI nos anexos da Lei N° 596, de 31 de julho de 2017.
Art. 2°. Fica criado e incorporado ao Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
servidores do Municipio de Mario Campos, instituido pela Lei Municipal N° 596, de 31 de julho de

2017, as vagas para o cargo abaixo especificado:
I - 02 (dois) Cuidador - com carga horaria semanal de 40 horas;

§1°. A descrigdo, requisitos, atribuigdes e vencimentos estdo dispostas nos quadros anexos

constantes nesta Lei.

§2°. Fica incluido ao Nivel VII nos anexos da Lei N° 596, de 31 de julho de 2017.
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Art. 3°. Os anexos I, II e III desta Lei deverdo compor os anexos da Lei N° 596, de 31 de

julho de 2017.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucéio da presente lei correrdo por conta de dotagdes

or¢amentarias consignadas no orgamento vigente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Mirio Campos, 27 de abril de 2026.

Andresa Aparecida Rocha Rodrigues
Prefeita Municipal
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ANEXO I - QUADRO EFETIVO - ATRIBUICOES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS
Lei n® 991, de 27 de Abril de 2026.

- DESCRICAO DO CARGO
GRUPO PRE-REQUISITO CARGO RECRUTAMENTO
Ensino Fundamental Concurso Publico de provas e/ou
Nivel Fundamental Auxiliar de Cuidador
Completo provas e titulos

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:
e Formagdo minima: nivel fundamental e capacitagio especifica;
* Auxiliar o Cuidador nos cuidados diretos e na rotina didria dos usuarios acolhidos em servigo de

acolhimento institucional, contribuindo para um ambiente seguro e acolhedor, conforme as normativas do
SUAS.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

I — Auxiliar o Cuidador na prestagdo de cuidados diretos aos usuarios acolhidos, colaborando com a higiene
pessoal, alimentagdo, organizagio dos espagos e pertences;

[l - Apoiar na execugdo da rotina diaria do servico, contribuindo para um ambiente seguro, acolhedor e protetivo;

Il — Observar e comunicar ao Cuidador ou a equipe técnica situagdes de risco, alteragdes de comportamento ou
necessidades especificas dos usudrios;

IV — Auxiliar no acompanhamento dos usuarios em atividades internas e externas, quando solicitado;

V — Colaborar na organizagio e conservagdo do espago fisico do abrigo, respeitando as normas de seguranga €
higiene;

VI — Seguir orientagdes da equipe técnica e da coordenagio do servigo, respeitando fluxos, protocolos e planos
de atendimento;

VII ~ Apoiar o registro de informagdes da rotina, conforme orientagéo institucional;

VIII - Participar de reunides e capacitagdes, quando convocado;

IX — Manter postura €tica, respeito, sigilo e compromisso com os principios do SUAS e da protegio integral,
X — Executar outras atividades correlatas, compativeis com a fungfio e com as normativas do SUAS

XI - Podera prestar apoio eventual e complementar as atividades operacionais do servi¢o de acolhimento, sem
caracterizar acimulo ou desvio de fungfo, tais como servigos gerais, cozinheiro(a), porteiro(a) ou motorista.
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DESCRICAO DO CARGO
GRUPO PRE-REQUISITO CARGO RECRUTAMENTO
) ) ) _ Concurso Publico de provas e/ou
Nivel Médio Ensino Médio Completo Cuidador
provas e titulos

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

e Formagio Minima: Nivel médio e capacitagio especifica
e Executar cuidados diretos aos usuarios acolhidos em servigo de acolhimento institucional, assegurando

prote¢do, higiene, alimentagio, bem-estar e apoio a rotina diaria, conforme as diretrizes € normativas do
SUAS.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

I — Prestar cuidados diretos aos usuarios acolhidos, garantindo protecdo, seguranga, higiene pessoal,
alimentag@o, repouso e bem-estar, respeitando a dignidade, a individualidade e o estagio de desenvolvimento de
cada pessoa;

I1 — Acompanhar e auxiliar nas atividades da vida didria, tais como alimentag#o, higiene, vestuario, organizagéo
de pertences pessoais e cuidados com o espago de convivéncia;

111 — Zelar pela integridade fisica e emocional dos usuarios, observando comportamentos, sinais de sofrimento,
risco ou violagdo de direitos, comunicando imediatamente a equipe técnica;

IV — Contribuir para a construgdo de rotinas que favorecam a convivéncia familiar e comunitaria, o
desenvolvimento da autonomia e o fortalecimento de vinculos;

V — Acompanhar usuarios em atendimentos externos, como consultas de saide, atividades educacionais,
culturais, esportivas e comunitarias, quando necessario;

VI - Atuar em articulagdo com a equipe técnica de referéncia, seguindo orientagdes do coordenador do servigo
e respeitando os planos individuais de atendimento;

VII — Registrar, de forma objetiva e sistematica, informagdes relevantes sobre a rotina, o comportamento e o
desenvolvimento dos usuarios, conforme instrumentos institucionais;

VIII - Participar de reunides de equipe, capacitagdes, formagdes continuadas e supervisdes técnicas promovidas
pela gestdio do SUAS;

IX — Manter postura ética, sigilo profissional e respeito aos principios do SUAS e aos direitos humanos;

X - Apoiar na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e

supervisionado por um profissional de nivel superior

X1 - Executar outras atividades correlatas, compativeis com a natureza do cargo e com as normativas do SUAS.
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