PORTARIA N° 54, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DO

Camara Municipal de Mario Campos TELETRABALHO NO AMBITO DA

Qb 410 ls\lgi‘fjdmm:hs 50 min PROCURADORIA GERAL DA CAMARA

5% MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS / MG E DA
Seryi¥qf Resgonsave! OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS / MG, no uso
de suas atribuigbes previstas na Lei Orgénica do Municipio e na Resolugio n° 07, de 27
de dezembro de 2024 - Regimento Interno,

CONSIDERANDO o art. 26, inciso Il do Regimento Interno, que dispde que
compete ao Presidente da Camara Municipal “dirigir, executar e disciplinar os trabalhos
legislativos e administrativos da Camara’,

CONSIDERANDO que estudos demonstram que o regime de trabalho remoto,

quando bem implementado, tende a aumentar a produtividade dos servidores;

CONSIDERANDO que a eliminagdo de deslocamentos, aliada a maior
flexibilidade no ambiente de trabalho, possibilita um foco maior nas tarefas e,

consequentemente, a entrega de resultados mais eficientes;

CONSIDERANDO que o home office ja € uma realidade no ambito do Poder
Publico e permite que os servidores planejem melhor suas atividades, otimizando o
tempo disponivel;

CONSIDERANDO a viabilidade e conveniéncia de instituir o regime hibrido de
trabalho para os servidores (presencial e remoto) para que estes possam desenvolver
seus servicos administrativos e intelectuais em regime de home office, em determinados
dias e horérios, e em outros trabalhar presencialmente com atendimento ao publico e
aos vereadores;
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CONSIDERANDO que os recursos tecnologicos e acessibilidade a internet

possibilitam a realizagdo do trabalho em regime de home office, sem nenhum prejuizo
a Camara;

RESOLVE:

Art. 1°Fica regulamentado e autorizado de teletrabalho no &ambito da
Procuradoria Geral da Camara Municipal de Mario Campos.

Art. 2° O regime de teletrabalho consiste na alternancia entre o trabalho remoto
€ o presencial, respeitada a carga horaria semanal dos servidores da Procuradoria Geral
e o cumprimento das atividades administrativas e juridicas do setor.

Art. 3° A implementacdo do teletrabalho na Procuradoria Geral da Camara

Municipal de Mario Campos atende a critérios de conveniéncia e oportunidade.

§ 1° O teletrabalho previsto nesta Portaria ndo abrange as atividades que, pela
sua propria natureza, constituem trabalhos presenciais, externos as dependéncias
fisicas das unidades, devendo ser compatibilizado com tais atividades.

§ 2° A execucao de atividades em teletrabalho ndo podera:

I - Prejudicar o atendimento ao publico interno e externo; e

Il - Comprometer as atividades para as quais seja necessaria a presenca fisica
na Camara Municipal ou fora dela.

§ 3° A adesdo ao teletrabalho é facultativa e ndo gera direito adquirido a
permanéncia em tal modalidade.

Art. 4°E obrigatéria a presengca de um membro da Procuradoria Geral da
Cémara nos dias em que houver sessées ordinarias ou extraordinarias da Camara
Municipal.

Art. 5° A cada dia de expediente, devera haver pelo menos um membro da
Procuradoria presente fisicamente nas dependéncias da Camara Municipal de Mario
Campos.
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Art. 6° A definicdo de escala de rotatividade dos servidores entre o regime
presencial e o home office devera observar a organizagdo das atividades e a
manutengao da eficiéncia dos trabalhos.

Art. 7° Os procuradores que estiverem em regime de home office devero:

I - Cumprir integralmente sua carga horaria semanal de trabalho;

Il - Permanecer disponiveis para contato e atendimento durante todo o horario
de expediente regular da Camara Municipal;

Il - Atender aos chamados para comparecer as dependéncias da Camara
Municipal sempre que necessario.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac3o.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Mario Campos / MG, 06 de outubro de 2025.

Reinaldo va de Magalhaes
PRESIDENTE DA CAMARA MUMICIPAL
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